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LEI MUNICIPAL N° 363/2017

Define o rateio de sobras de recursos do FUNDEB e
institui o pagamento de Décimo Quarto Salario aos
ocupantes do cargo do Magistério, e da outras

providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DE CAIANA, ESTADO DA PARAIBA, no
uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a

seguinte lei.

Art. 1° A presente Lei regulamenta a utilizag&o dos valores que constituirem sobra dos
recursos do FUNDEB — Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo ao final de cada exercicio financeiro, instituindo o
pagamento de Décimo Quarto Salario aos profissionais do Magisterio Publico Municipal de

educacdo basica.

Art. 2° Por forga desta Lei, fica o Prefeito Municipal autorizado a ratear com 0s
servidores em efetivo exercicio no magistério da educagdo basica, a titulo de Décimo Quarto
Saléario, as sobras de recursos do FUNDEB, especificamente na cota dos 60% a que se refere o art.

22 da Lei Federal n° 11.494/2007.

§1° Entendem-se como profissionais do magistério da educag@o os docentes, os
profissionais que oferecem suporte pedagoégico direto ao exercicio da docéncia, bem como os que
exercem atividades de direcdo ou administracdo escolar, planejamento, inspegéo, supervisao,
orientag@o educacional e coordenagéo pedagogica, exercidas no ambito das unidades escolares de
educagao basica, em suas diversas etapas e modalidades, nos termos do §2° do art. 2° da Lei

Federal n® 11.738/2008.
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§2° Consideram-se profissionais em efetivo exercicio aqueles em atuagao efetiva no
desempenho das atividades de magistério, associada a sua regular vinculagao contratual com o
Municipio, ndo sendo descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos em lei,

com 6nus para o Municipio, que ndo impliquem em rompimento da relagéo juridica existente.

§3° Também participaréo do rateio os profissionais do magistério que tenham recebido

o beneficio de aposentadoria no curso do respectivo ano, na forma definida nesta Lei

Art. 3° Para efeitos de distribuicdo, o rateio serd feito na propor¢gdo dos meses
efetivamente trabalhados durante o respectivo ano, bem como na sua jornada de trabalho, nos
termos do §3° do art. 2° da Lei Federal n° 11.738/2008, e sera pago no ultimo dia Util do més de

Dezembro de cada ano.

Art. 4° Havendo valores suficientes, a distribuigdo dos recursos por meio de rateio

obedecera aos seguintes critérios:

| — para os que se encontram em efetivo exercicio, o valor a ser pago tera como base o

valor bruto do décimo terceiro salario do ano respectivo;

| - os profissionais que tiverem sido aposentados no respectivo ano receberéo o rateio

na proporcionalidade dos meses efetivamente trabalhados, referentes ao ano respectivo.

Paragrafo unico. Ndo havendo valores suficientes para o custeio integral do valor

indicado nos incisos acima, o rateio se dara na forma definida no art. 5° desta Lei.

Art. 5° Se, depois do pagamento do Décimo Quarto Salario, for verificada ainda a
persisténcia de outros valores como sobra da cota exclusiva dos 60% do FUNDEB, proceder-se-a a
tantos rateios quantos sejam necessarios, até utilizacdo integral do saldo remanescente, cujos

valores serdo calculados dividindo-se o valor disponivel pela quantidade de servidores habilitados,
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observando o disposto no art. 3° desta Lei, com pagamentos a serem efetuados em intervalos de 10

dias Uteis entre um e outro.

Art. 6° O rateio e os pagamentos tratados por esta Lei ndo se incorporam ao subsidio
para qualquer efeito, nem vinculam o Municipio ao respectivo pagamento em caso de ndo haver

sobras.

Art. 7° O valor a ser repassado aos profissionais do magistério serd pago em depositos
bancarios distintos dos depdsitos ordinarios de pagamento, na mesma conta bancaria vinculada a
Folha de Pagamento de tais profissionais, salvo no caso dos aposentados, que poderao optar por

receber os valores mediante cheque ou transferéncia bancaria, conforme sua preferéncia.

Art. 8° Fica dispensado o impacto orgamentario e financeiro a que se refere o § 5° do
art. 17 da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000, uma vez que, para efeito de
contabilizacdo, as despesas serdo computadas no orgamento em execugao, nao afetando as metas

e resultados fiscais.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo José de Caiana, 08 de novembro de 2017.

JOSE L SOBRINHO

Prefeito Municipal
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